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4_E5_88_9D_c43_69179.htm 1.提问：第323页「例7-22」的解

析是否有误？建筑安装企业向建设单位收取的临时设施费、

劳动保护费、抢工费、提前竣工奖，都应并入营业额征收营

业税。那么该企业8月份营业税营业额=100 5 3 2 3=113万元，

我的解答正确吗？ 解答：书中的解析及计算无误。建筑安装

企业向建设单位收取的临时设施费、劳动保护费、抢工费、

提前竣工奖等，都应并入营业额计算缴纳营业税。本题中，

施工期间发生的劳动保护费5万元、临时设施费3万元、以及

职工工资等均是在工程价款100万元中列支的，不是另外单独

收取的，但向发包单位收取的抢工费2万元，提前竣工奖3万

元是在100万元之外另外收取的，故应计入应纳营业税营业额

。 2.提问：请就教材第273页的例7-6讲解一下，遇到以旧换新

方式销售货物时该如何正确计算增值税的销售额？ 解答：以

旧换新方式销售货物，除税收制度对金银首饰等有特殊规定

外，其增值税销售额应按照该货物的同期销售价格确定。也

就是说，销售新货物（本题中是冰箱）应当按正常的销售确

定增值税销售额（如销售价格含增值税的，则需换算成不含

税销售额）；对收（回）购旧货物（冰箱）业务活动，尽管

此项经济业务与卖出新冰箱联系在一起，同时收购冰箱活动

中也有现金流出，但从税收角度来说，此项业务活动与增值

税销售额无关，不能抵减增值税销售额。 3.提问：第286页最

后一行写增值税专用发票分为四联，而现在专用发票是三联

：第一联抵扣联、第二联发票联、第三联记账联。请问，考



试时以教材为准还是以实际为准？是否有不同版不同分类？ 

解答：1993年国家税务总局发布《增值税专用发票使用规定

（试行）》，专用发票分为四联版和七联版。随着税控系统

的开展，目前专用发票出现了三联版。考试应以《经济法基

础考试大纲》为准。 4.提问：银行对账单保管期限是多少年

？ 解答：5年。 5.提问：请问总会计师的任免程序是什么？ 

解答：国有企业的总会计师由本单位主要行政领导人提名，

政府主管部门任命或者聘任；免职或者解聘程序与任命或者

聘任程序相同。事业单位和业务主管部门的总会计师依照干

部管理权限任命或者聘任；免职或者解聘程序与任命或者聘

任程序相同。 6.提问：所谓的法和经济法是一回事吗？ 解答

：简单地说，法是一个大的概念（范畴），是“规范体系”

总称，经济法是在“法”之下，仅调整一定范围经济关系的

规范。 7.提问：仲裁的条件是什么？ 解答：根据《仲裁法》

的规定，当事人申请仲裁应当符合下列条件：（1）有仲裁协

议；（2）有具体的仲裁请求和事实、理由；（3）属于仲裁

委员会的受理范围。当事人申请仲裁，应当向仲裁委员会递

交仲裁协议、仲裁申请书及副本。 8.提问：行政复议与行政

诉讼的区别和联系是什么，能不能简明扼要的介绍一下？ 解

答：行政复议、行政诉讼都是保护公民免受行政机关作出的

如罚款、吊销许可证等具体行政行为不法侵害的一种法律制

度。 公民、法人或者其他组织认为行政机关的具体行政行为

侵犯其合法权益，可以向作出具体行政行为的上一级行政机

关或法定机关提出申请，由该行政机关对引起争议的具体行

政行为进行审查，并作出相应决定。 公民、法人或者其他组

织认为行政机关的具体行政行为侵犯其合法权益，可以向人



民法院提起行政诉讼。 除特殊规定外，属于法院受案范围的

行政案件，可以直接向法院提起行政诉讼，也可以先向上一

级行政机关或法定机关申请行政复议；对复议不服的，再向

法院提起诉讼。向法院提起行政诉讼，法院已经受理的，不

得申请行政复议。 9.提问：设立一个股份有限公司有什么样

的要求？ 解答：《经济法基础考试大纲》第122页、考试辅导

教材第9596页均予以介绍。 10.提问：股份有限公司与中外合

资经营企业董事会的区别？ 解答：股份有限公司董事会是公

司股东大会的执行机构，对公司股东大会负责，行使公司法

和公司章程规定的职权，董事由股东大会按照法律和公司章

程规定的决议程序选举产生。 合营企业的形式为有限责任公

司。合营企业董事会人数组成由合营各方协商，在合同、章

程中确定，并由合营各方委派和撤换。其董事会的职权是按

合营企业章程规定，讨论决定合营企业的一切重大问题。 11.

提问：第109页第10行的“原企业改组设立股份有限公司申请

发行股票的，”这里的原企业指的仅仅是国有企业吗？ 解答

：是的。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接下载。详

细请访问 www.100test.com 


