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https://www.100test.com/kao_ti2020/645/2021_2022__E7_A7_98_

E4_B9_A6_E6_B3_95_E5_c39_645358.htm id="tb42">一.要约的

概念和要件 要约又称发盘、出盘、发价、出价或报价等。《

合同法》第14条规定：“要约是希望和他人订立合同的意思

表示”。要约是一种意思表示，但不是法律行为，要约作为

意思表示虽不是法律行为，但仍具有法律意义。 二.要约的生

效要件 第一，要约必须具有订立合同的意图； 第二，要约必

须向要约人希望与之缔结合同的受要约人发出； 第三，要约

的内容必须具体确定； 第四，要约必须送达受要约人。 三.

要约和要约邀请的区别 1.根据当事人的意愿来作出区分； 2.

依法律规定作出区分； 3.根据订约提议的内容是否包含了合

同的主要条款来确定该提议是要约还是要约邀请； 4.根据意

思表示是针对特定人还是不特定人发出，可以作出区分； 5.

根据交易的习惯即当事人历来的交易做法来区分。本文来源:

百考试题网 四.要约的法律效力 （一）要约生效的时间 《合

同法》第16条规定：“要约到达受要约人时生效”。 对于要

约生效的时间应注意： 第一，“到达”并不一定实际送达到

受要约人及其代理人手中，只要要约脱离要约人之控制，送

达到受要约人所能控制的地方即为到达。 第二，在要约人发

出要约但未到受要约人之前，要约人可以撤回或修改要约的

内容。来源：考试大 第三，采用数据电文形式订立合同，收

件人指定特定接受数据电文系统的，该数据电文进入该特定

系统的时间，视为到达时间；未指定特定系统的，该数据电

文进入收件人的任何系统的首次时间视为到达时间。 （二）



要约的存续期间 要约的存续期间，指要约可在多长时间内持

续其法律效力。 如果邀也没有明确规定该邀也的存续期限，

则应区分如下两种情况： （1）以口头形式发出的要约。如

果要约中没有规定承诺期限，那么受要约人只有即时作出承

诺，才能对要约产生拘束力。 （2）以书面形式发出的要约

，如果要约中没有规定存续期限，则应当确定一段合理时间

作为要约存续的期限。 合理期限包括： （1）要约到达于受

要约人的时间； （2）作出承诺所必要的时间； （3)承诺通

知到达要约人所必需的时间。 （三）要约法律效力的内容 首

先，要约对要约人的拘束力，称形式拘束力； 其次，要约对

受要约人的拘束力，称实质拘束力。 五.要约的撤回和撤销 1.

要约的撤回是指要约人在要约发出以后，未达到受要约人之

前，有权宣告取消要约，从而阻止要约生效的意思表示。 2.

要约的撤销是指要约人在要约到达受要约人并生效以后，将

该项要约取消，从而使要约的效力归于消灭的意思表示。 3.

因撤销要约而给受要约人造成损害的，要约人应负赔偿责任

。而对要约的撤回并没有这些限制。 六.要约失效 要约失效

是指要约丧失了法律拘束力，即不再对要约人和受要约人产

生拘束。 根据《合同法》第20条，要约失效的原因主要是： 

第一，拒绝要约的通知到达要约人； 第二，要约人依法撤销

要约； 第三，承诺期限届满，受要约人未作出承诺； 第四，

受要约人对要约的内容作出实质性的变更。 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


