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小品、园林建筑、如亭、廊、园路、栏杆、景墙、铺装、景

桥、驳岸等，对于如何实现园林绿化工程质量把关，作为工

程监理，毫无疑问必须熟悉与掌握施工规范，对于较大的园

林建设项目，还必须相应配备专业人员。 一、园林绿化工程

监理的特殊性百考试题－全国最大教育类网站(100test.com) 作

为园林绿化工程监理企业，要适应园林绿化事业的飞速发展

，就必须加大力度，不断研究新情况，找出解决各种问题的

新对策。 1、协助业主选好施工单位。作为园林绿化工程监

理企业，一旦建设单位确定其委托监理后，就应当介入施工

招投标等工程前期工作，积极参与建设单位组织的对施工单

位真实情况的抽查摸底，主动交换平时所掌握的一些施工单

位的资质与实力情况，切实贯彻实施《工程建设项目施工招

投标办法》，协助建设单位尽可能选择素质好、实力强的施

工单位，并协同制订现场管理的一些特定办法，如“五大员

”考勤制、书面通报，制订处罚条款等等，全面加强对施工

现场的管理。这既是园林绿化工程监理应尽的义务，也是搞

好园林绿化工程质量控制的首要因素。 2、深刻领会设计意

图。作为园林绿化工程监理人员，不能仅停留于一般的熟悉

图纸，按图施工，还必须根据工程情况，了解与掌握在某些

设计领域难以深化的部位，深刻领会设计意图，督促施工单

位针对这一部位制订详细的施工预案，采取切实有效的解决

办法，认真监督把好艺术关，力求达到最好的环境艺术效果



。 3、认真实施监理规范。2001年5月1日实施的GB50319-2000

国家《建设工程监理规范》，是搞好工程监理的总纲。作为

园林绿化工程监理企业，毫无疑问的应当全面认真地贯彻实

施，但是目前在对该《规范》的认识与执行上情况千差万别

。有的以为《规范》束缚了手脚，工作不痛快，尤其是在对

监理资料的整理上感到劳师费事。有的在具体运作中抱着无

所谓的态度，随意应付，马虎了事。因此，必须加强对《规

范》重要意义的宣传；举办对《规范》内容的学习培训；结

合实际进行重点指导。以求从根本上提高对《规范》执行的

自觉性，力促园林绿化工程监理行为的规范化。 二、培养高

素质的监理队伍来源：考试大 工程监理要贯彻以人为本的思

想，如何培养一支事业心强、专业技术过硬、不怕艰苦的监

理队伍，是园林绿化工程监理刻不容缓的任务。为此，必须

做到“五个坚持”。 1、坚持“守法、诚信、公正、科学”

的监理原则。守法、诚信是监理的前提；科学是监理的手段

，即实事求是的方法；公正是遵循这一监理原则的核心。对

于工程监理来说，始终坚持公正的立场，这是由监理的特定

使命与所处位置决定的。监理既不能强调维护甲方的利益而

置乙方的利益于不顾，也不能丧失原则立场，与乙方窜通一

气，来损害甲方的利益。 2、坚持强化公司内部管理。公司

要进一步规范员工的监理行为而制订的一整套相关的规章制

度。如工作守则、岗位职责、分配制度、考核办法等等。这

些规章制度的贯彻实施，对于统一思想认识、约束随意行为

、监督监理成效、增强凝聚力无疑将起到很大的推动作用。

3、坚持树立牢固的服务宗旨。监理是企业行为，它必须走出

去，以不断适应市场竞争的需要。为此，有否强烈的服务意



识，是监理市场竞争能力的一大标志。这里的服务，指公司

的信誉度、外部形象、也指一定的宣传公关能力。来源：考

试大 4、坚持加强专业知识的培训。由于监理人员来自于社

会各个不同的层次，他们的监理专业知识水平及年龄不尽相

同，尤其对那些刚出校门的专业人才，他们缺乏一定的实践

经验。因此，开展经常性的专业知识培训，相互交流监理实

践经验，尤其显得重要。 5、坚持发扬不怕艰苦的团队精神

。监理不同于质监部门，他必须天天坚持在工程第一线，时

刻掌握工程动态，有时还要连续跟班旁站，特别是对于那些

道路、水库、海岛等配套绿化工程，因为距离远、战线长、

点分散，加上气候不稳定，工程来回奔波十分辛苦劳累，这

就要求现场监理人员特别要发扬吃苦耐劳、艰苦奋斗和相互

协作的精神，才能够圆满完成工程监理任务。 相关推荐：我

国实行建筑空间节约的总体思路 100Test 下载频道开通，各类

考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


