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https://www.100test.com/kao_ti2020/644/2021_2022__E5_9B_BD_

E5_AE_B6_E7_BB_9F_E8_c37_644708.htm 上半年全国职工工资

、城乡居民收入数据发布后，社会上对其增速高于经济增速

提出了质疑。国家统计局6日就此召开通气会，局长马建堂和

三位专业司司长进行了详细解释。马建堂说，国家统计局对

于社会上的评论和质疑，都会认真听取。 统计显示，上半年

全国城镇居民人均可支配收入为8856元，同比增长9.8%，增

速比上年同期回落了4.6个百分点。国家统计局城市司司长魏

贵祥说，上半年城镇居民收入增幅是近六年来最低的，这反

映了国际金融危机对城镇居民收入的冲击。来源

：www.100test.com 对于社会上对城镇居民收入增速高于个人

所得税增速的质疑，魏贵祥说，不能简单进行对比。因为个

人所得税起征点提高了，国家对存款利息所得和个人投资者

取得的证券交易结算资金利息所得暂免个人所得税，转移性

收入无需缴纳个人所得税，一些低收入居民即使收入较大幅

度增加仍在起征点下。“这些因素虽然减少了或不增加国家

个税收入，但却恰恰提高了城镇居民收入，这也是中央为应

对国际金融危机，加大民生政策力度的体现。”魏贵祥说。

本文来源:百考试题网 工资收入统计的准确性和公信力，关系

到中国统计数据的准确性和公信力。在通气会上，国家统计

局三位专业司司长都谈到了下一步改进工资收入统计的措施

。 国家统计局人口就业司司长冯乃林坦承，我国城镇单位职

工工资统计范围过窄，存在缺陷。全国大约3亿在城镇就业的

人口，目前的工资统计只涵盖了约1.3亿，还有6000多万私营



企业职工、5000多万个体工商户和一些灵活就业人员都没有

涵盖在内。采集者退散 冯乃林说，国家统计局对城镇私营单

位工资统计开展了试点，去年的私营单位职工工资数据已经

有了初步结果。由于平均工资是社会保障和国家赔偿等政策

的依据，目前国家统计局正在就私营单位工资数据的使用和

公布问题，和有关部委协商。来源：www.100test.com 对于社

会上公布工资“中位数”和“众数”，公布按照岗位、职业

分组的工资数据的呼吁，冯乃林说，按照现行统计方法，工

资统计是单位的工资总数除以职工人数得出，没有按岗位统

计，也没有每个人的工资数据，还无法做到这一点。 城乡居

民收入目前采取的是抽样调查的办法。魏贵祥说，下一步将

建立城镇居民收入数据检查常规化制度。每季度数据汇总后

，国家统计局将组成检查组，对数据变动异常的市县进行检

查评估；将推动基层调查户用手机或计算机记账，实现原始

记录、统计台账的标准化。 国家统计局农村司司长张淑英说

，下一步将加强对农村住户样本网点的监管工作；要求省级

调查总队加大对原始调查结果的审核力度。相关推荐：我国

将给予破产国企退休人员医保补助 更多推荐： 人力资源管理
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