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4_B9_A6_E5_AE_9E_E5_c39_59810.htm * What ? (什么叫忠

诚?)*Why ? (为什么要忠诚?) *How ? (如何忠诚?)* What ? (什么

叫忠诚?) 一、对比中寻找忠诚： ★ 忠诚与责任的关系。 责任

是与生具有的，而忠诚是责任的延伸。 ★ 忠诚与愚忠的关系

。 责任可以盲目，而忠诚不能盲忠。 ★ 忠诚与服从的关系。

忠诚的表现之一是服从；但服从的本质并不是忠诚。 ★ 忠诚

是互相的。 忠诚不能用回报来衡量，但一般来说忠诚是有回

报的； 也有没有回报的忠诚，如屈原（其实也有回报）等。 

所以说，忠诚总是有回报的。* What ? (什么叫忠诚?)二、忠

诚的定义： 忠诚是指对一个人、 一种理想、一种习俗、一个

事业、国家、政府等的忠实状态或程度 。 为此忠诚有三层涵

义： ★ 对个人的忠诚。 ★ 对信念或信仰的忠诚。 ★ 对组织

的忠诚。 显然对待一名职工来说忠诚也同样有三层涵义： ★ 

对企业投资者（股东、老板）的忠诚。 ★对职业和职业的信

念或信仰的忠诚 。 ★对企业这个组织的忠诚 。* What ? (什么

叫忠诚?)三、忠诚的根源： ★ 亲情产生忠诚：与生具有的责

任。 ★ 爱情产生忠诚：是一种微观世界非常伟大，宏观世界

极其自私的忠诚。 ★ 友情产生忠诚：是一种在患难与共或是

在有福共享 的时候产生的。 ★ 感恩产生忠诚：由于感恩而忠

诚，这是一个人最基本的道德要求。 感恩所处的道德位置：

叛逃、无情、感恩、同情（良心）、爱心、奉献。 为此，感

恩和忠诚都只是人要具备的最基本的要求，只是一个合格人
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