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https://www.100test.com/kao_ti2020/544/2021_2022__E8_BE_BD_

E5_AE_81_E5_9F_BA_E5_c73_544291.htm 今年我省预计有高校

毕业生22.9万人，毕业生人数再创历史新高。 为引导大学生

到基层就业，今年我省拟推出大学生到基层就业考研分加分

政策。 拟开发1万个“基层岗位” 今年，全省拟开发1万个高

校毕业生基层管理和服务岗位，城市面向社区，农村集中在

乡和乡以下，这些岗位将优先安排登记失业的城乡困难家庭

高校毕业生就业，同时满足政府管理职能向基层延伸、政府

服务职能覆盖城乡群众的需要。 基层管理岗位主要包括劳动

保障、计划生育、卫生防疫、质量检验、综合治理、调查分

析等领域，基层服务岗位主要包括维护权益、调解纠纷、医

疗卫生、就业创业、教育培训、社会文化、妇幼保健、农林

水技术推广等领域。 这1万个岗位将由各级财政共同购买和

给予补贴。到这些基层管理和服务岗位就业，每人每月享受

不低于1000元的薪酬或生活补贴，并缴纳社会保险和住房公

积金。 基层工作满4年拟返学费 另外，我省拟实行高校毕业

生到农村基层就业助学贷款和学费代偿政策。对到县属乡镇

、村工作，且服务期限满2年以上的高校毕业生，其在校期间

申领国家助学贷款利息按高校隶属关系由同级财政负担，本

金由省财政和服务所在市、县财政按4：4：2的比例代为偿还

；工作满四年，其学费由政府一次性返还。 对到基层就业的

高校毕业生拟实行考研加分政策 有两年基层工作经历的高校

毕业生报考省内研究生培养单位，享受总分加20分政策，其

中外语加5分、专业课加5分、政治理论课加10分。 提供300个



单位供实习、见习 今年我省将全面开展离校前毕业生实习实

践活动，省教育厅等部门将拓展建立300个社会责任感强、管

理规范的用人单位作为我省示范性实习见习基地。毕业生实

习见习期限最长不超过6个月，实习见习期间发放实习见习补

贴，补贴标准不低于当地最低工资标准的60%。 100Test 下载

频道开通，各类考试题目直接下载。详细请访问

www.100test.com 


