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https://www.100test.com/kao_ti2020/543/2021_2022__E8_80_83_E

7_A0_94_E6_97_8F_E3_c73_543619.htm 正月十五一过，武汉的

人才市场上就迎来了求职高峰，其中主力是考研族、大学毕

业生，尤其是外地大学生，这一形势让部分有意跳槽者打起

了退堂鼓。 在前日武汉国际会展中心举办的招聘会上，记者

了解到，当天约有近万人进场求职，比之前的几场招聘会增

加了三成以上，这让现场竞争更为激烈。 武汉一高校土木专

业的张斐说，今年房地产、建筑行业仍然不景气，所以找装

饰装潢、工程预算等工作也能接受，工资有1000到1500元就

行。 看到如此激烈的竞争形势，一些有意跳槽者打起了退堂

鼓。毕业于华中师大生物工程专业的姚杰，已经在某知名乳

业企业工作二年多，因常要熬夜倒班想换份工作，“一看今

天的形势，才知道再找比现在更好的单位很不容易”。 华中

人才市场的高级人力资源师薛莉分析，目前已经得到单位认

可的技术人员跳槽要谨慎，如对工作安排不满意，应该及时

与领导沟通而不是换工作，这是目前规避职业风险的最好办

法。此外，大学生求职时应对企业类型作好分类应聘的准备

，如大企业更看重英语水平和综合素质，面试前应多练口语

和身着正装；而在中小企业面试时，则应考虑中小企业能够

支付的待遇有限，对薪资不能有不切实际的期望，以免给人

以“过于功利”的印象。 周日有中高级人才洽谈会 本周日，

亚洲大酒店内将举行我市今年首场中高级人才封闭洽谈会，

近40家企业共设千余岗位，高薪招揽医疗器械、汽车机械、

精密仪器等行业的高学历、高素质人才。百考试题编辑祝各
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