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https://www.100test.com/kao_ti2020/248/2021_2022__E5_88_9B_E

4_BA_94_E5_A5_BD_E5_c25_248740.htm 信公司XX党支部在公

司党委的领导下，以党的十六大精神为指针，努力实践"三个

代表"，围绕全面建设小康社会的目标，结合企业的生产经营

活动，充分发挥党员在企业中的先锋模范作用，积极营造良

好的企业文化，促进企业的生产经营，在企业中逐渐形成了

一种廉政、廉洁、奋发向上的良好风尚和工作氛围。对照"五

好"企业党支部考核细则，现将创建工作自查情况汇报如下： 

一、好班子 建立一个好班子是企业发展的关键。我们XXX党

支部自XX年建立以来，相对比较稳定，能坚决贯彻执行党的

路线、方针、政策和国家的法律法规。公司领导具有强烈的

开拓精神和创新意识，特别是在市场营销，产品开发，信息

化管理等方面有新的突破，企业经营班子、运维班子、行政

办公成员全部是党员，文化程度均在大专以上，整体素质较

好。党政工交叉兼职，相互之间既有明确的分工，又能相互

尊重、相互合作，起到互补作用，整个班子形成了一种合力

，在干部中具有向心力，在职工中具有凝聚力。 在企业领导

班子相对集中，确保政令畅通的同时，充分发扬民主。利用

支部大会等形式向党员介绍企业的发展方向以及当前生产经

营中的突出问题，充分发挥集体智慧解决生产经营中的重大

问题，支委会、支部大会、行政办公会议、中层干部会议、

职代会定期召开。及时收集和反馈职工信息，解决职工所关

心的突出问题。 二、好队伍 有一支高素质的干部职工队伍是

搞好企业生产经营的基矗本支部现有党员XX名，分布在XX



、XX、XX、一线等主要岗位上，他们在各自的岗位上充分发

挥作用，能起好模范带头作用，已成为公司生产经营中的中

坚力量，并且通过党员来影响和带动全体职工，形成一种团

结、向上的工作氛围和营造以"高品质的追求"为核心的企业

文化，以达到"企业的明天，就是我的明天"的公司精神。 支

部按照公司党委的统一按排，结合本支部的特点，每年组织

党员听大型党课一次以上，召开支部大会学习"十六"大报告

和新党章，组织观看教育片，配置了图书、图片供党员、职

工学习和使用。 支部切实做好新党员的组织发展工作，重视

从中层干部、科技人员、销售人员、管理人员、生产一线骨

干、青年骨干中培养和发展新党员。每年发展的新党员不少

于X名，考察时间都在1年以上。新发展的党员都成为公司独

当一面的骨干力量。目前除了XX名正式党员外，有X名预备

党员，X名考察对象，X名培养对象，组织发展工作形成了阶

梯形的良好态势。同时坚持成熟一个、发展一个的原则，严

格按组织发展工作的程序和要求，规范操作。 三、好作用 充

分发挥党员在企业中的先锋模范作用是党建工作的目的所在

。党政工联动，将大大促进企业的生产经营活动。通过学习

、培训和各项活动，党员、干部的法律意识、市场经济意识

大大增强。党员、干部、职工都能积极参与和关心企业的生

产经营等重大问题，并形成了一种适应市场经济和企业实际

的操作思路和方法。通过这些活动，大大提高了党员、干部

、职工提合理化建议的积极性，并对参与企业的生产经营等

重大问题产生浓厚的兴趣，从而促进了企业的发展和经济效

益的提高。 积极营造具有通信特色的企业文化，以XXX、运

动会等形式，通过信息港网站等载体加强企业的精神文明建



设。我们积极组织和参与公司组织的XXX文艺晚会和职工运

动会，组织参加了省通信公司党委组织的“安全在我心中”

知识竞赛，并荣获第X名。每年组织党员有意义活动二次以

上，XX年组织党员去XX、XX、革命根据地；今年组织党员

去XX参观考察，既回顾党的历史，又进行改革开放成就教育

，同时也使党员在紧张的工作之余得到了调节和放松。 在加

强思想政治工作的同时，我们积极依靠和关心广大职工，充

分发挥科室、机房、班组等基层组织的作用，党员参与、渗

透到各个基层，倾听职工的呼声，积极处理好劳动时间、劳

动环境、加班工资、劳动保护、食堂伙食等一些职工敏感的

问题。 切实领导和积极支持公司工会、团总支开展工作，根

据不同的活动内容，既有联合，又有独立自主，正确处理好

企业党、政、工、团之间的关系，维护企业的稳定。 四、好

机制 有一个完善的机制是促进企业发展的保证。公司落实了

党建工作责任制，由支部书记负责党建工作，在支委会领导

下开展企业党建工作，企业的党建工作始终坚持围绕企业的

生产经营活动，以年度经营目标和经营计划为出发点，以营

造良好的企业文化为主线开展各项工作。每年根据公司党委

的工作计划，确定工作重点，编制支部工作计划和活动计划

。 五、好信用 信用是企业的无形资产。通信公司秉承以诚相

待，恪守信用，公平公正的传统美德，倡导做事先做人，在

企业中营造了诚实守信的氛围。我们支部对公司的：固定电

话、小灵通、多媒体宽带上网等品牌业务向用户推广的同时

，严格按标准运行、生产，按协议提供保障用户使用，没有

发生客户因通话质量、资费等因素造成的索赔退网现象。 公

司在依法经营的同时，努力塑造良好的企业形象，重视营造



良好的生产经营环境，积极预防非典，开展青年志愿者活动

，帮困捐款，为职工购买人身意外保险，做到经济和社会效

益两手抓，促进共同富裕。 鉴于XXX中心原通信公司的一个

核心层，XX党支部工作对公司党委尚存在一定的依赖性，党

建工作还需进一步完善，创建"五好"企业支部工作刚刚起步

，在进一步发挥党支部在企业民主决策中的作用，不断组织

和加强党员的学习，建立党员联系一般职工制度，完善党建

工作责任制和民主管理制度，进一步塑造平顶山通信公司的

社会影响力等方面尚需做大量工作。我们将继续贯彻执行党"

十六大"精神，努力实践"三个代表"，与时俱进，开拓创新，

为建设小康社会贡献力量。 XX支部委员会 100Test 下载频道

开通，各类考试题目直接下载。详细请访问 www.100test.com 


