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E9_95_87_E7_BA_A7_E4_c25_239327.htm 今年，**区镇级人大

换届选举工作在区委的高度重视和区人大常委会的指导下，

坚持以“三个代表”重要思想为指导，以宪法、选举法、地

方组织法和代表法为依据，认真贯彻党的十六大、十六届五

中全会精神，坚持党的领导，充分发扬民主，严格依法办事

，切实保障选民和代表的民主权利。经过精心组织和各选区

的努力工作，顺利选出了代表人民的利益和意志，模范遵守

宪法和法律，有较强执行代表职务能力的人大代表，选出了

新一届镇级国家机关领导人。整个换届选举工作呈现“一高

、一优、一加强”的特点。 一、选民民主法制意识增强，参

选率普遍较高。全区共有 名选民参加投票选举，参选率达.%

。芝山镇共有选民人，参加投票有人，参选率.%，比上届高

出.个百分点；石亭镇参加投票选举人，参选率.%。针对当前

外出经商办企业和打工多等情况，各镇抽调一批具有较高文

化素质的村干部、计生管理员充实选民登记队伍，为做好选

民登记工作提供保证。同时加大换届选举宣传力度，既大造

声势，又深入细致，做到进家入户，人人皆知。广大选民踊

跃参加投票选举，不少老人和平时很少出门的家庭妇女都积

极来到中心投票站，投下神圣的一票，许多外出经商打工的

选民也都回选区参加投票选举。 二、代表的文化素质和结构

进一步优化，年龄较轻。新当选的镇级人大代表名，大专以

上文化程度名，占.%；中专文化程度名，占.%。其中中共党

员名，占代表总数的.%；妇女代表名，占代表总数的.%；连



选连任的代表名，占代表总数的.%；少数民族名，占代表总

数的.%。还有部分是科教工作者、民营企业家、种养大户等

各界人士。代表中岁以上名，占代表总数的.%，比上届少.个

百分点；岁至岁名，占代表总数的.%，比上届少.个百分点；

岁以下名，占代表总数的.%，比上届多.个百分点。当选代表

身体健康，在群众中有较高的声望，能担负代表工作和参加

代表活动，有一定的参与管理国家事务能力和社会活动能力

。选举结果既充分反映了大多数选民的意愿，又体现组织意

图。 三、一批年富力强、德才兼备的优秀人才被选进镇级领

导班子，基层政权建设得到加强。各镇于年底相继召开新一

届人民代表大会第一次会议，依法选举产生镇级国家机关领

导人员。选举中坚持等额提名，差额选举的原则，充分发扬

民主，严格依法办事，选出专职人大主席人、镇长人、副镇

长人，新一届镇级领导班子的年龄、文化、专业结构等方面

都得到优化，整体素质明显提高。新一届镇级国家机关领导

成员中，具有大专以上文化程度人，占.%；岁以下人，占.%

。知识分子、民主党派和少数民族结构也占了一定比例，为

实现我区经济、社会发展战略目标提供有力的组织保证。 镇

级人大换届选举工作，事关各镇政权组织的建设，是各镇人

民群众政治生活中的一件大事。对此，各级党委、人大高度

重视，严格依照《漳州市**区年镇级人民代表大会换届选举

工作方案》开展工作，做到了指导到位、认识到位、领导到

位、组织到位、宣传到位、协作到位等“六到位”，确保各

镇换届选举工作顺利进行。 一、加强领导，通力协作是选举

成功的关键。 镇级人大换届选举工作是一项群众性、时间性

、政策性很强的工作，既要充分发扬民主，又要严格依法办



事。为此，区委，区人大常委会，各镇党委、人大主席团把

这次换届选举列为今年的重要工作来抓，做到党委书记亲自

抓，人大主席主动抓，组织宣传委员积极抓，公、检、法、

司、工、团、妇等各部门密切配合，通力协作，各选区积极

主动，充分发动选民参加投票选举，达到预期的目的。 一是

健全工作机构，及时部署到位。为保证对镇级人大换届选举

的领导，区委高度重视，成立了区镇级换届选举工作领导小

组，由副市长、区委书记许荣勇任组长，区委副书记陈忠厚

，区委常委、组织部部长胡钦和区人大常委会副主任吴家麟

任副组长。同时为四个镇配置了专职主席候选人，负责组织

协调。各镇经区人大常委会审议通过，依法设立了选举委员

会，选派副科以上的领导或法律意识相对较强的同志担任工

作组的领导。各选区相应成立以村党支部书记或副书记为组

长的选举工作领导小组，上下一心共同做好此次人大代表换

届选举工作，做到早部署、早动员、早安排。各镇还从较紧

张的财政中拨出专款，作为人大换届选举工作经费。区委常

委陈东升多次过问芝山镇换届选举工作，强调要严格依法办

事。镇党委高度重视，从名班子成员中调整名参与指导换届

选举工作，从镇直机关干部中抽调名组成驻选区指导组，审

核确定村两委及其骨干名，成立各选区换届选举领导小组，

建立精干的领导队伍和骨干队伍，形成纵横有序、责任明确

的工作网络和运作机制，加强镇选举工作的领导。镇选举委

员会按照区委、区人大部署要求，结合本镇实际，认真制定

选举工作方案，明确任务目标和方法步骤，分阶段召开选举

工作会议，部署安排工作，提出明确要求，以会代训培训选

举工作骨干。各村、选区分别召开领导小组、两委、选民组



长会议传达贯彻镇选举方案，分解任务，安排工作。由于选

举机构健全，加强对换选举工作的领导，全区的换届选举工

作进展顺利。 二是领导分工包片，责任落实到人。为使选举

工作取得圆满成功，区换届选举领导小组成员和区人大常委

会领导与各委办人员分工包镇指导工作。各镇积极做好分工

安排，建立领导包片、干部包村责任制，做到科级领导包片

、股级干部包村、一般干部包选区，责任到人，负责具体的

协调工作，及时掌握情况，反馈信息。实现“人员、精力、

时间”三到位。 三是加强检查指导，解决实际问题。区委、

区人大领导及换届选举办公室成员在选举的各个阶段，多次

到各镇、各选区指导换届选举工作，了解情况，及时研究解

决选举工作中遇到的情况和问题，指导面上工作。如在检查

中发现有个别选区公告公布的代表候选人没有按姓名笔划书

写，及时要求他们做出更正，保证公告的严肃性。由于加强

了监督指导，使换届选举的各个阶段都能够做到充分发扬民

主，严格依法办事。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直

接下载。详细请访问 www.100test.com 


