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江省公安厅“学创”检查组“突袭”了北安农垦公安局引龙

河农场公安分局所管辖的商贸中心、客运站等公共场所，深

入群众当中，对公安分局的工作进行了群众测评，结果群众

满意率达到98%。二00三年七月，引龙河分局又率先通过了省

厅和农垦公安局的三级派出所和一流分局的验收，并荣立集

体三等功一次；二00四年一月，分局再次通过了省公安厅考

核工作组的对二级派出所的验收工作。同时荣记个人三等功

一次；率先步入了农垦公安局的先进行列。了解引龙河公安

分局的人都知道，这些成绩凝聚着局长王文举的心血和汗水

。 今年46岁的王文举1983年不如公安队伍后，先后担任过看

守员、派出所所长、治安股股长、刑警队队长、副局长等职

，于1994年被任命为公安分局局长。从警20年，他无怨无悔

，兢兢业业，始终以一种赤诚为民的实际行动，演绎出了一

个个真诚感人，一心爱民的故事，赢得了垦区群众和干警的

尊重和爱戴。 热心助民“惹”民爱 有人说：穿上警服就等于

选择了奉献，可是王文举每当提起当初的选择他总是从不言

悔，脸上流露出幸福欣慰的笑容。在他心中，这是一份崇高

的事业，一心为民，做人民的公仆者是人民警察的天职。居

住在引龙河农场场部二区81岁高龄的王凤燕老人，每当谈到

王文举和分局民警时都激动得热泪盈眶，13年前丈夫就去世

了，无儿无女，孤身一人，生活面临许多的困难。1991年，

人刑警队队长的王文举在一次常住人口排查工作中获悉了老



人的情况后，立即带领干警隔三差五的往老人家跑，劈材、

卖米面、买油、打扫卫生、维修房屋样样活计都干在前面不

说，每逢年节还大包小包地给老人家送去礼品。老人家感动

得家人便说：我虽然无儿无女，但王警官对我的照顾比亲生

儿女还要周到呢。13年里，王文举从队长到副局长，又从副

局长提升为局长，尽管职位高了，工作的担子重了，可他对

王凤燕老人无微不至的照顾和关爱却始终不减。几年来，光

为老人购买生活用品，王文举和干警们就花销5000多元。 榜

样的力量是无穷的。在局长王文举热心助民的事迹感召下，

干警们的爱民助民意识也不断增强。警务区的8名干警在警校

共建活动中了解到中学有两名特困生因家庭经济困难等条件

面临辍学时，于2000年开始捐资助学，至今已捐款6000多元

，2003年9月特困生姚焕丽以优异的成绩考上了重点高中，垦

区的职工都不无感慨的说：是这些不是亲人胜似亲人的垦区

民警用爱心托起了垦区明天的希望。几年里分局20名警察共

为农场贫困户捐款7.4万元。涌现出的好人好事无法数清。干

警们捧出一片赤诚与真爱为百姓服务，群众对干警的认可和

满意率也与日俱增，一种相濡以沫的新型警民关系正在引龙

河农场建立起来。 竭力护民“让”民敬 王文举局长常说：身

为警察，不仅要有对人民群众深厚的爱，还要有对犯罪分子

深恶的恨，因为我们是人民的卫士，必须义无反顾地履行我

们的神圣职责。 几年来，为了建立良好的社会治安环境，王

文举没少动脑筋琢磨，认真调研、分析，在坚持“预防为主

、打防结合”的方针基础上，相继建立了“打、防、控”一

体化的管理体系和“4334”长效管控机制，对各基层单位、

管理区的重点要害部门，彻底落实人、技、物防范措施；成



立了19支近90人的基层民兵巡逻小分队；奶牛小区等重点部

位的报警装置覆盖率达到90%；在全场形成了“上面有人抓

、中间有人管、下面有人干”的一套完整的立体防控网络。

由于措施到位，防范有力，有效地打击和震慑了犯罪分子

。2003年1月11日凌晨3时，家住在场部二区的两劳释放人员

初某在盗窃了农场一职公家仓房后，当他用自行车驮着家

至800余元的物品刚潜回家门口，就被公安分局民兵小分队当

场捕获。2003年5月8日，引龙河农场十队刘某等三家的牛设

被盗，被盗奶牛5头，价值人民币7万余元，局长王文举带领

民警亲临现场指挥，仅用11小时就成功告破此案。因此公安

分局已经连续两年被农垦总局评为社会治安综合治理先进单

位和标兵单位。荣立集体三等功两次；先后有三人荣记个人

三等功。 有一支业务精良，素质过硬的队伍是做好公安工作

的前提和保证，在队伍建设中，针对部分干警以为捧上公务

员的铁饭碗后存在不思进取，工作等、拖、靠的不良工作作

风，大胆地进行了内部管理改革，积极倡导推行了《双百目

标管理考核责任制》，以次指导规范干警的行为。通过考核

县有一名干警因连续三年被亮黄牌而被辞退，还有两名干警

因连续两年被亮黄牌而扣发当年奖金。在用人制度上，实行

能者上、庸者下、平者让的人员聘任制。打破警种、警衔、

警龄的界限，大胆选用业务精良、政治素质过硬的年轻人担

任分局的中层干部。分局先后有6名不合格的中层干部被淘汰

出岗，有8名综合素质过硬的中青年干部被委任走上领导岗位

。 倾情便民“得”民心 人民警察肩负着执法和服务的双重职

能的特殊群体。为了能更好地贯彻“立警为公、执法为民”

的宗旨，王文举带领干警不断加强便民服务措施和110报警服



务台的建设，在分局门口挂了一块“有困难找警察”庄严承

诺的灯箱。 2002年1月的一天夜里23时许，分局110报警服务

电话的铃声聚然响起，十六对职工王东林的女儿因期末考试

成绩不好而离家出走，到现在还没有找到，逐求助于110服务

台，北大荒的寒冷是可想而知的，不要说是到外面找人，就

是推开门的那股寒气足以让人不寒而栗了。正在值班的王文

举一想到找不到女儿的父母那份心碎的焦急和对分局的信任

，他二话没说，亲自带领干警根据家长提供的可能去处，驱

车近百里，找遍了附近的朝阳林场、龙镇及其亲属家。终于

在凌晨4点多中找到了这个女学生。当局长和干警用车将女孩

送到家中时，王东林夫妇感动得泣不成声，紧紧握着干警们

的手不肯松开。这感人的一幕，让干警忘记了一身的严寒和

疲惫。更让群众感到了人民警察的温暖和真诚的便民承诺，

同时激发了干警们为民服务的决心和信心。几年里，公安分

局先后受到群众赠送的锦旗挂满了会议室的墙壁。 学生上学

和上晚自习往返的安全成了家长最牵肠挂肚了。可整天接送

学生上、放学又消耗家长的很多精力和时间。对此，王文举

看在眼里，急在心里，立即召开局务会，研究决定在学生上

学和放学的时间由交警和警务区民警轮流值班、执勤，在繁

华的街道设岗指挥车辆，有效的保证学生安全通过；又在偏

僻的街道进行巡逻，使学生和家长的心里多了一份安全感。

就这让无论严寒酷暑，刮风下雨，干警们从不间断，十年来

风雨无阻，付出比有回报，家长对孩子的安全放心了，对分

局的服务作风更加满意了。 人民群众满意不满意，是衡量和

检验公安工作的最高标准，也是公安工作的最终目的，在王

文举的正确带领下，引龙河农场公安分局的全体干警以真爱



付出赢得了老百姓的一致认可，谱写了一曲警民鱼水情深的
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