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https://www.100test.com/kao_ti2020/228/2021_2022__E6_B2_83_E

5_B0_94_E7_8E_9B_EF_c108_228946.htm 作为《财富》全球论

坛今天下午举行的“创造全球劳动力”论坛佳宾之一，沃尔

玛国际部总裁兼首席执行官约翰B门泽说，沃尔玛招聘员工首

先要看英文。沃尔玛在全球的公司拥有众多人才，非常关注

员工的成长。沃尔玛把人力资源放在全球层面考虑，会为雇

员制定符合各自情况的培训计划，因为员工能够决定公司的

成败。 转贴于 学生大求职站 http://job.studa.com 门泽还认为

，让大家在一起开会可以建立起一种使员工相互熟悉的企业

文化。 沃尔玛百货有限公司是世界最大的连锁零售商，在全

球拥有160万雇员，销售网络遍布全球，仅今年就在全球范围

内招聘了40万人。 100Test 下载频道开通，各类考试题目直接

下载。详细请访问 www.100test.com 


